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1922 als kleines Familienunternehmen gestartet, ist die Marti über die Jahrzehnte gewachsen. Heute gehören über 

80 Konzerngesellschaften aus allen Bereichen der Baubranche zu uns. Eine davon sind wir, die  

Marti Dienstleistungen AG. Wir sind die zentrale Dienstleisterin der Marti Gruppe und übernehmen übergeordnete 

Interessen wahr. Wir beraten und unterstützen mit unseren Fachleuten in den Bereichen Finanzen, Personal, 

Versicherung, Informatik, Marketing & Kommunikation, Einkauf, Recht und Engineering. 

Zur Verstärkung des Applikationsteams Teams am Sitz in Moosseedorf suchen wir eine*n 

 

Applikationsmanager*in (80-100%) 
 

Das kannst du bei uns bewegen 

• Technische Wartung und Weiterentwicklung unserer Anwendungslandschaft mit dem Schwerpunkt 

Baufsoftware 

• Mitarbeit in IT-Projekten oder Leitung von Teilprojekten 

• Verantwortung für das Change- und Releasemanagement der zugewiesenen Anwendungen und 

Sicherstellung ihres Betriebs 

• Analyse, Bewertung und Priorisierung von Serviceanfragen und Störungsmeldungen 

• Sicherstellung von 2nd Level Support und Incident Management in Zusammenarbeit mit internen und externen 

Partnern 

• Planung und Durchführung von Schulungen und Unterstützung beim Anwendungs- und Prozesshandling 

• Technische Unterstützung und Hilfestellung für Anwender bei der Implementierung und Weiterentwicklung der 

eingesetzten Anwendungen 

Das bringst du mit 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik HF/FH oder vergleichbare Ausbildung mit 

Weiterbildungen im Informatikumfeld 

• Erfahrung im Bereich Applikation Management oder IT-Projektmanagement 

• Idealerweise Erfahrung im Requirements Engineering 

• Kenntnisse in Datenbankmanagementsystemen (SQL-Abfragen) und Programmiersprachen (Powershell, 

Python oder andere) sind erwünscht 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Französischkenntnisse sind von Vorteil 

• Analytisches Denkvermögen, rasche Auffassungsgabe sowie eine selbstständige, exakte und zielgerichtete 

Arbeitsweise 

• Motivation, sich weiterzuentwickeln und Neues zu lernen 

• Hohe Service- und Lösungsorientierung 

• Kollegiale, engagierte und zuverlässige Art mit angenehmen Umgangsformen 

Das erwartet dich bei uns 

• Ein motiviertes und aufgestelltes Team 

• Ein spannendes Arbeitsumfeld mit breitem Einsatzgebiet und Tätigkeitsfeld 

• Mitgestaltung in einer Branche im digitalen Wandel 

• Moderne Arbeitsmittel und Arbeitsplätze gehören bei uns zum Standard 

Bist du interessiert? 

Dann freuen wir uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto, welche du uns mit Vermerk der 

Referenznummer 23-2012 per E-Mail an bewerbung@propers.ch zustellst. Diskretion ist für uns oberstes Gebot; 

deshalb behandeln wir auch deine Unterlagen unter Berücksichtigung dieses Anspruches. Für weitere Auskünfte 

steht dir unser Rekrutierungspartner, Beat Hebeisen, unter 034 420 01 29 gerne zur Verfügung. 

Bewerbungen von Personaldienstleistern sind ausdrücklich erwünscht und werden gerne 

entgegengenommen! 
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